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1. Mise en contexte

Différentes procédures étaient en cours d’utilisation dans les réseaux locaux de services (RLS) et directions,
au CIUSSS de I'Estrie - CHUS. Ces procédures n’avaient pas été revues depuis la fusion. Cette procédure
permettra d’uniformiser les montants alloués, les fréquences d’attribution, la méthode de remboursement
ainsi que la comptabilisation des achats dans le bon compte de dépenses.
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PROCEDURE D’ATTRIBUTION ET REMPLACEMENT DES CHAUSSURES, BOTTES DE SECURITE REQUISES POUR L'EMPLOI

2. Objectifs

Les objectifs de la présente procédure sont de :

B Déterminer les régles d’attribution et de remplacement des chaussures ou des bottes de sécurité
requises pour I'emploi.

B Faciliter et uniformiser les pratiques pour les services fournissant des chaussures ou des bottes de
sécurité a leurs employés.

3. Champs d’application

Cette procédure s’applique a tous les travailleurs de I'ensemble des installations du CIUSSS de I'Estrie -
CHUS qui doivent porter des chaussures ou des bottes de sécurité selon une analyse de risque en SST.

Elle ne remet pas en question les analyses effectuées antérieurement afin de déterminer qui a droit aux
chaussures ou aux bottes ainsi qu’au type de chaussures ou de bottes établies, chaque site ayant des
environnements et des réalités différentes.

Elle détermine les étapes d’attribution et de remplacement des chaussures ou des bottes de sécurité, le
processus d’acquisition et de remboursement ainsi que les roles et les responsabilités des acteurs de cette
procédure.

Il est a noter que le CIUSSS de I'Estrie - CHUS n’alloue pas de montant pour des chaussures réguliéres,
celles-ci sont aux frais de I'employé.

Tous les employés auxquels des chaussures ou des bottes de sécurité sont attribuées ont I'obligation de porter
des chaussures ou des bottes de sécurité établies pour leur catégorie d’emploi. En cas d’infraction, I'employé
contrevenant se verra refuser I'accés a son aire de travail et sera considéré comme en absence non autorisée,

non payée. |l pourrait également s’exposer a des mesures disciplinaires.

Le gestionnaire a, lorsque requis par une analyse de risque, l'obligation de fournir les chaussures ou les

bottes de sécurité et de s’assurer que ses employés les portent.

4. Cadre juridique

Gouvernement du Québec, Loi sur la santé et sécurité du travail, ¢ S-2.1, art 3, 49, 51(11).

Gouvernement du Québec, Réglement sur la santé et sécurité du travail, ¢ S-2.1, r. 13, art 338, 339, 344.

5. Etapes

Le fait de fournir des chaussures ou des bottes de sécurité ne doit pas diminuer les efforts consentis pour

éliminer le danger a la source. « Les équipements de protection individuelle n’éliminent pas les dangers et
n‘empéchent pas les accidents de survenir. La protection individuelle est donc un choix de dernier recours.

Elle ne devrait étre retenue que lorsque toutes les autres mesures envisagées pour réduire ou éliminer les

risques se révélent insuffisantes ou impossibles a mettre en ceuvre » (source Multi prévention ASP).
Etapes d’attribution et de remplacement des chaussures ou des bottes de sécurité
5.1 Généralité

® | e prix uniformisé pour les chaussures de sécurité est de 150 $ au maximum, incluant
les taxes. Celui pour les bottes de sécurité est de 200 $ au maximum, taxes incluses.

® | e temps utilisé pour se procurer les chaussures ou les bottes n’est pas rémunéré et il
doit se dérouler a un moment ou I’employé n’est pas requis au travail.
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PROCEDURE D’ATTRIBUTION ET REMPLACEMENT DES CHAUSSURES, BOTTES DE SECURITE REQUISES POUR L'EMPLOI

B |Le montant pour I'achat d’'une paire de chaussures ou de bottes de sécurité est alloué a
chaque 12 mois pour les employés a temps plein, si l'usure le justifie. Le délai peut
donc étre allongé dépendamment de I'utilisation qu’en fait 'employé et I'état des
chaussures. Pour les employés a temps partiel, le calcul se fait au prorata du nombre de
jours travaillés par semaine ou a une équivalence de 1554 heures (+/- 7 selon les
années) ou lorsque I'état des chaussures le requiert.

B Pour les employés qui n’utilisent pas leurs chaussures ou leurs bottes de facon réguliére
et continue, le montant pour I'achat sera alloué en fonction de leur utilisation et de la
nature de leur travail. Le service de prévention en collaboration avec le CPSST pourra
déterminer la durée appropriée en fonction du titre d’emploi et en faire une liste (voir
Annexe D). Cette liste n’est pas exhaustive et peut étre modifiée a tout moment.

B |e renouvellement prématuré est permis lorsque I'usure/bris des chaussures ou des
bottes fait en sorte qu’elles ne protégent plus adéquatement 'employé et que cette
usure/bris est en lien avec le travail.

® |3 perte et le vol de chaussures ou de bottes ne sont pas couverts. Dans ces cas, les
employés devront remplacer les items a leurs frais.

B | 'usure des chaussures ou des bottes n'est pas comptabilisée lors des absences de
longue durée (un mois et plus).

B |es semelles antidérapantes sont fortement recommandées pour tous les achats,
méme dans les secteurs ol les semelles antidérapantes ne sont pas obligatoires.

5.2 Approbation du supérieur immédiat AVANT I’achat :

Pour chaque service et chaque poste ayant des besoins précis, le supérieur immédiat doit informer
I’employé du minimum requis pour I'achat des chaussures ou des bottes en lien avec les dangers et
les risques de son secteur (voir Annexe B : ces critéres sont déja connus et documentés dans les
secteurs ol les chaussures sont actuellement fournies). Lors des remplacements, le supérieur vérifie
la date d’achat des derniéres chaussures ou bottes afin de respecter les dates de remplacement
allouées. Chaque chef de service est responsable de tenir a jour son registre pour les chaussures ou
les bottes de sécurité (voir Annexe C).

La personne qui obtient un poste, qui assume une fonction nécessitant le port de chaussures ou de
bottes de sécurité doit initialement fournir ses propres chaussures ou ses bottes de sécurité. Le CIUSSS
de I'Estrie - CHUS en fait une condition d’essai du poste. Toutefois, ces employés se qualifient pour
un premier remboursement de leurs chaussures ou bottes de sécurité suite a leur période d’essai
complétée.

Les employés temporaires qui assument une fonction nécessitant le port de chaussures ou de bottes
de sécurité doivent initialement fournir leurs propres chaussures ou bottes de sécurité pour débuter
leur fonction. Toutefois, les employés temporaires peuvent se qualifier pour un premier
remboursement de leurs chaussures ou bottes de sécurité suite a leur période de probation complétée
ou suite a I'équivalence des heures de probation travaillées. Par la suite, le remplacement se fera par
une équivalence de 1554 heures (+/- 7 heures selon les années).

Dans le cas ou il serait impossible d’obtenir rapidement les chaussures ou les bottes recommandées,
des claques ou des couvre-chaussures respectant les normes du secteur peuvent étre temporairement
utilisées pour sécuriser les travailleurs suite a I'approbation du supérieur immédiat.

Advenant qu'un employé soit sur la liste de rappel de deux services qui nécessitent le port des
chaussures ou des bottes de sécurité, une entente entre les deux chefs doit étre prise pour procurer
les chaussures ou les bottes de sécurité a I'employé.

© CIUSSS de I'Estrie — CHUS | Sélectionnez une année Page 3de13



PROCEDURE D’ATTRIBUTION ET REMPLACEMENT DES CHAUSSURES, BOTTES DE SECURITE REQUISES POUR L'EMPLOI

5.3 Processus d’acquisition

1.

Effectuer I'achat chez un détaillant de votre choix en respectant les critéres de sécurité
établis pour votre titre d’emploi.

Garder la facture et compléter un compte de dépenses Logibec.

Utiliser le code : Uniformes et chaussures (#32)

Joindre en PDF a votre compte de dépenses, la facture et le formulaire d’autorisation
signé.

Si vous n’avez pas acces a un ordinateur, imprimez le compte de dépenses Logibec au
guichet de paie.

Brocher ensemble, une copie de la facture, le formulaire d’autorisation signé et le
compte de dépenses Logibec.

Remettre les documents au chef de service pour autorisation dans Logibec.

Notes importantes :

Les dépenses excédentaires au montant prévu par item devront étre assumées par I'employé.
L'employé a un délai de 2 semaines pour faire suite a la demande au supérieur immédiat afin
d’effectuer ses achats. Les montants non utilisés de la somme allouée ne peuvent pas étre
transférés ni remboursés. Les chaussures ou les bottes remboursées par I’employeur ne peuvent
étre utilisées que pour les fins du travail dans les installations du CIUSSS de I'Estrie - CHUS.

Au moment de |'achat :

Porter les bas habituellement utilisés lors du travail, de préférence un bas de coton.
Si vous étes sujet a I'cedéme (pieds enflés), attendre en fin de journée pour faire I'essai.

Essayer les deux chaussures ou bottes, marche, et si possible, faire I'essai dans un
escalier.

Eviter de trop serrer les chaussures ou les bottes.

Si vous portez une orthése, essayer les chaussures ou les bottes avec votre orthése et
sélectionner une chaussure ou une botte profonde.

Important : choisir une chaussure ou une botte qui convient a la largeur de votre pied.
Le bout du soulier, si trop étroit, risque de causer une blessure en plus d'étre trés
inconfortable.

Laisser I'espace d’un doigt (I'index) derriére le talon pour un ajustement adéquat de la
longueur.

Les semelles et les embouts protecteurs en composite sont beaucoup plus légers que
Ceux en acier.

8. Roles et responsabilités

L’établissement

®m  Doit veiller au respect des exigences législatives, réglementaires et normatives applicables en
matiére de santé et sécurité du travail.

®  Doit s’assurer de la santé, la sécurité et I'intégrité physique de tous ses employés.
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DRHCAJ

DRF

Doit assurer la diffusion de la procédure d’attribution des chaussures/bottes de sécurité dans le
CIUSSS de I'Estrie - CHUS.

Doit s’assurer que la procédure est appliquée et respectée.

Doit s’assurer que son personnel connait la procédure de remboursement des chaussures/bottes
de sécurité.

Doit s’assurer que la procédure de remboursement est respectée.

Doit s’assurer d’avoir les copies du formulaire (Demande de chaussures/bottes de sécurité) et de
la facture avant d’autoriser un remboursement.

Le supérieur immédiat

L’employé

Participe a I'évaluation des risques et a 'identification des taches pour lesquelles le port de
chaussures ou de bottes de sécurité est obligatoire.

Produit et tient a jour une liste des employés pour lesquels le port de chaussures ou de bottes de
sécurité est requis et qui ont recu I'allocation pour acheter des chaussures ou des bottes de
sécurité.

Assure la gestion et I'application de la procédure d’acquisition des chaussures ou des bottes de
sécurité, autant pour les employés nouvellement embauchés que pour les changements de titre
d’emploi.

S’assure que la chaussure ou la botte de sécurité est conforme aux normes de sécurité requises
dans son secteur.

Informe les employés visés par cette procédure des risques de blessures aux pieds et s’assure du
port des chaussures ou des bottes de sécurité durant les heures de travail.

Autorise I'acquisition ou le renouvellement des chaussures ou des bottes de sécurité.

Prend les mesures appropriées en vue de s’assurer du respect des présentes directives.

Participe a I’évaluation des risques au besoin.

Porte les chaussures ou les bottes de sécurité en tout temps sur les lieux du travail lorsqu’il
effectue un travail ou une tache les exigeant.

Se conforme au processus d’acquisition en vigueur dans la présente procédure.
Entretient et garde en bon état ses chaussures ou ses bottes de sécurité.

S’engage a utiliser les chaussures ou les bottes de sécurité fournies par I'employeur uniquement
durant et pour I'exécution des taches reliées a son travail.

Avise rapidement son supérieur immédiat en cas de bris des chaussures ou des bottes ou d’usure
prématurée.

Le préventionniste en santé et sécurité au travail

Assure au supérieur immédiat le soutien-conseil et I'assistance que requiert I'identification des
risques associés au travail, leur élimination possible a la source de méme que des informations
concernant les caractéristiques des chaussures ou des bottes de sécurité.
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B Procéde, sur demande, en collaboration avec le supérieur immédiat et un représentant des
travailleurs du secteur concerné, a I'analyse des risques reliés au port des chaussures ou des
bottes de sécurité.

CPSST
B Participent a I’évaluation des risques au besoin.

B Collaborent afin que leurs membres respectent la présente procédure.

7. Ouvrages consultés

Gouvernement du Québec, Loi sur la santé et sécurité du travail, ¢ S-2.1, art 3, 49, 51(11).
Gouvernement du Québec, Réglement sur la santé et sécurité du travail, ¢ S-2.1, r. 13, art 338, 339, 344.
Association canadienne de normalisation, norme CSA Z195-14, Chaussures de protection.

Centre canadien d’hygiéne et de sécurité au travail,
https://www.cchst.ca/oshanswers/prevention/ppe/footwear.html

8. Dispositions finales
8.1 Version antérieure

La présente procédure remplace celles des établissements fusionnés du CIUSSS de I'Estrie - CHUS
portant sur le méme sujet.

8.2 Prochaine révision

La présente procédure doit faire I'objet d’une révision au plus tard dans les quatre (4) années suivant
son entrée en vigueur.
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Annexe A - Historique des versions

Description Auteur/Responsable Date / Période

Héléne Charest, Agente de gestion du personnel en prévention et réduction des

risques en SST, DRHCAJ Avril 2022

Création de la procédure
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Annexe B - Choix des chaussures ou bottes de sécurité

Marques Critéres Utilisation prévue

[Triangle vert indiquant que la chaussure est munie Travaux industriels ou travaux lourds, y compris le secteur de la construction,
d'une semelle résistant aux perforations et d'un exécutés en présence ou & l'aide d'objets pointus, des clous par exemple.
embout protecteur de classe 1 (pouvant résister a des
chocs d'au plus 125 joules)

[Triangle jaune indiquant que la chaussure est munie [Travaux industriels Iégers exigeant la protection des orteils et la résistance aux
d'une semelle résistant aux perforations et d'un perforations.

embout protecteur de classe 2 (pouvant résister & des
chocs d'au plus 90 joules)

Le rectangle bleu indique qu'il s'agit d'une chaussure [Tout milieu de travail industriel pour lequel une semelle résistant aux
a embout protecteur de classe 1 sans semelle perforations n'est pas nécessaire.

résistant aux perforations.
Rectangle gris indiquant qu'il s'agit d'une chaussure a Tout milieu de travail industriel et non industriel pour lequel une semelle
embout protecteur de classe 2 sans semelle résistant aux perforations n'est pas nécessaire.

protectrice.
Rectangle blanc orné de la lettre grecque oméga, de [Tout milieu de travail industriel au sein duquel un travailleur peut

couleur orange, indiquant que la chaussure est munie jaccidentellement entrer en contact avec un conducteur électrique sous tension.
d'une semelle résistant aux chocs électriques. Avertissement : La résistance aux chocs électriques diminue rapidement en
milieu humide et avec l'usure.

STTY S

Un rectangle jaune orné des lettres noires SD indique [Tout milieu de travail industriel au sein duquel des charges électrostatiques
des chaussures antistatiques. peuvent poser des risques pour les travailleurs ou I'équipement.
Avertissement : Ces chaussures ne doivent pas étre portées en cas de
contact possible avec des conducteurs électriques sous tension.

g

Le rectangle jaune indique que la chaussure est Tout milieu de travail industriel au sein duquel des charges électrostatiques
munie d'une semelle résistant aux perforations et d'un peuvent poser des risques pour les travailleurs ou I'équipement.
SB® embout protecteur de classe 2. (Chaussures super  |Avertissement : Ces chaussures ne doivent pas étre portées en cas de
antistatiques) contact possible avec des conducteurs électriques sous tension.
Un rectangle rouge orné de la lettre C blanche indique Tout milieu de travail industriel au sein duquel des charges électriques de faible
une chaussure conductible. puissance peuvent poser des risques pour les travailleurs ou I'équipement.
C ® IAvertissement : Ces chaussures ne doivent pas étre portées en cas de
contact possible avec des conducteurs électriques sous tension.
Un rectangle gris foncé orné de la lettre M indique uneTout milieu de travail su sein duquel des objets lourds peuvent blesser le
protection du métatarse. Remarque : Une protection métatarse du pied.
des orteils est requise pour toutes les chaussures
offrant une protection du métatarse.

SHElk

Les bottes qui arborent le symbole d'un sapin vert Pour les travailleurs forestiers ou les autres personnes qui travaillent ou qui
‘ ® offrent une protection contre l'utilisation des scies @  transportent des scies a chaine ou tout autre outillage de coupe portatif.
chaine.

REMARQUE : Une indication du niveau de résistance au glissement sera apposée sur I'emballage, sur la chaussure ou sur une fiche de produit.

https://www.cchst.ca/oshanswers/prevention/ppe/footwear.html
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Procédure d’Attribution et remplacement des chaussures, bottes de sécurité requises pour I'emploi

Annexe C - Registre d’allocation de chaussures ou bottes de sécurité

Date Type de Montant
d’achat chaussures/bottes | remboursé

Nom de I’employé Matricule | Titre emploi
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PROCEDURE D’ATTRIBUTION ET REMPLACEMENT DES CHAUSSURES, BOTTES DE SECURITE REQUISES POUR L’EMPLOI

Annexe D - Fréquence particuliere d’attribution des montants alloués pour les chaussures ou

bottes de sécurité dans certains secteurs

Secteur

Titre d’emploi

Fréquence de remplacement

Direction de santé publique

Techniciens en hygiéne du travail
et les hygiénistes du travalil

Aux trois ans

Direction de santé publique

Infirmiéres cliniciennes,
ergonomes et APPR

Aux cing ans
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PROCEDURE D’ATTRIBUTION ET REMPLACEMENT DES CHAUSSURES, BOTTES DE SECURITE REQUISES POUR L'EMPLOI

Annexe E- Formulaire de demande de chaussures/bottes de sécurité

Centre intégré
universitaire de santé

et de services sociaux
de I'Estrie - Centre

hospitalier universitaire
de mbmoke

Québec

FORMULAIRE - DEMANDE DE CHAUSSURES/BOTTES DE SECURITE

1. IDENTIFICATION DE L'EMPLOYE

Nom : | I Prénom :| |
Titre d’'emploi : | | Matricule :| |
Supérieur immédiat : | | Date de la demande :| |

2. MOTIF ET AUTORISATION DE LA DEMANDE PAR LE GESTIONNAIRE
|:| Nouvel employé au CIUSSS de I'Estrie - CHUS

]:]] 1'¢ paire de chaussures

] Nouvelle affectation - préciser :| |

|:ﬂ Renouvellement Motif:]j Usure normale D|Autre - spécifier: | |

Date du dernier achat (voir votre registre) : | |

Une paire de chaussures ou de bottes a-t-elle été octroyée par un autre secteur :
COnon [Joui  Secteur:| | Date: |

3. DIRECTIONS
Direction : [] DST [ pAL [ oRIT [ autre:| |

CHOISIR ENTRE LES CHAUSSURES OU LES BOTTES ET COCHER OBLIGATOIREMENT LE OU LES CODES DE PROTECTION
APPROPRIES POUR VOTRE TITRE D'EMPLOI

I(\)AI-?;EU%SELSIRgg [l:]] Chaussures (150 $ taxes incluses) ]:I\ Bottes (200 $ taxes incluses)
ng'?ng?OEN SPECIFICATIONS UTILISATIONS PREVUES
lj Chaussure munie d'une semelle résistante aux Travaux industriels, y compris le secteur de la
perforations et d'un embout protecteur de classe 1. |construction, exécutés en présence ou a l'aide
(Triangle vert, lettre blanche) d'objets pointus, des clous par exemple.
Travaux industriels exposant le travailleur a un
D Chaussure munie d'une semelle résistante aux chocs | contact accidentel avec un conducteur électrique
( électriques sous tension. La résistance aux chocs électriques
(Rectangle blanc, lettre orange) diminue rapidement en milieu humide et avec
l'usure.

. Travaux industriels exposant le travailleur ou
| Chaussure antistatique. vk % o i h
; : I'équipement a une charge d'électricité statique.
(Rectangle jaune, lettre noire) (Voir avertissement *)

D e Chaussure super antistatique munie d'une semelle Travaux industriels exposant le travailleur ou
' SE|-® résistante aux perforations et d’un embout I'équipement a une charge d'électricité statique.
— protecteur de classe 2. (Rectangle jaune, lettre noire) | (Voir avertissement *)

) Travail industriel au sein duquel des charges

|j Chaussure conductible. électriques de faible puissance peuvent poser des
{Rectangle rouge, lettre blanche) risques pour les travailleurs ou I'équipement.

(Voir avertissement *)

* Avertissement : Ces chaussures ne doivent pas étre portées en cas de contact possible avec des conducteurs électriques
sous tension.
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PROCEDURE D’ATTRIBUTION ET REMPLACEMENT DES CHAUSSURES, BOTTES DE SECURITE REQUISES POUR L’EMPLOI

Centre intégré
universitaire de santé
et de services sociaux
de I'Estrie - Centre
hospitalier universitaire
de Sherbrooke

2
Québec

CODES DE
PROTECTION

SPECIFICATIONS UTILISATIONS PREVUES

D] Chaussure avec embout protecteur de classe 1 sans | Travaux industriels pour lesquels une semelle
. semelle résistante aux perforations. résistante aux perforations n'est pas nécessaire.
(Carré bleu, lettre blanche)

" Pourrait étre nécessaire dans certains secteurs tels
O La mention doit étre inscrite sur la fiche technique, le | Hygiene et salubrité et Activités d’alimentation,
ANTIDERAPANTE soulier ou sur la boite. selon la nature du travail.

Pour I'achat des chaussures, il est fortement recommandé de se faire conseiller par un vendeur dans
un magasin spécialisé (voir fournisseurs suggérés).

Au moment de I'achat :

Porter les bas habituellement utilisés lors du travail, de préférence un bas de coton;

Si vous étes sujet a I'cedéme (pieds enflés), attendre en fin de journée pour faire I'essai;

Essayer les deux chaussures, marcher et si possible, faire I'essai dans un escalier;

Eviter de trop serrer les chaussures;

Si vous portez une orthese, essayer les chaussures avec votre orthése et sélectionner une chaussure profonde;
Important : choisir une chaussure qui convient a la largeur de votre pied. Le bout du soulier, si trop étroit, risque de
causer une blessure en plus d'étre trés inconfortable;

Laisser I'espace d'un doigt (I'index) derriére le talon pour un ajustement adéquat de la longueur;

e Les semelles et les embouts protecteurs en composite sont beaucoup plus légers que ceux en acier.

TOUS FRAIS SUPPLEMENTAIRES SERONT ASSUMES PAR LE TRAVAILLEUR

Signature du gestionnaire : Signature de I'employé :

Date : Date: | |

PROCEDURE DE REMBOURSEMENT

5

votre titre d'emploi.

Conserver la facture et compléter un compte de dépenses Logibec.
Utiliser le code : Uniformes et chaussures (#32). |
Joindre en PDF a votre compte de dépenses, la facture et le formulaire d'autorisation signé. i
Si vous n'avez pas accés a un ordinateur, imprimez le compte de dépenses Logibec au guichet de
paie.

Brocher ensemble, une copie de la facture, le formulaire d’autorisation signé et le compte de
dépenses Logibec.

7. Remettre les documents au chef de service pour autorisation dans Logibec.

i
|
Effectuer I'achat chez un détaillant de votre choix en respectant les critéres de sécurité établis pour :
|
I

SRS

o

e}
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PROCEDURE D’ATTRIBUTION ET REMPLACEMENT DES CHAUSSURES, BOTTES DE SECURITE REQUISES POUR L'EMPLOI

Centre intégré
universitaire de santé
et de services sociaux
de I’Estrie - Centre
hospitalier universitaire
de Sherbrooke

2
Québec

FOURNISSEURS SUGGERES

SHERBROOKE:

0 Entrepot du travail
70, rue des Quatre-Pins
Sherbrooke

O L'Equipeur
1310, boulevard du Plateau Saint-Joseph
Sherbrooke

HAUTE-YAMASKA:

OO0 Magasin Industriel
565, rue Principale
Granby

O Travailleur plus
309, rue Principale
Granby

GRANIT :

O Cordonnerie Palma
4867, rue Laval
Lac-Mégantic

O Méga Look
3145, rue Laval
Lac-Mégantic
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